
PLANO DE ACTIVIDADES 2008 
ASSOCIAÇÃO PARA A GESTÃO FLORESTAL RESPONSÁVEL (FSC PORTUGAL) 

 
 

O Forest Stewardship Council (FSC) é um sistema de certificação florestal no qual participam todos agentes envolvidos na gestão da floresta. Esta 

abrangência e independência marcam a grande diferença em relação a outros sistemas de certificação, uma vez que todos os agentes do sector são chamados a tomar 

decisões de uma forma ponderada e concertada. 

A constituição da Iniciativa Nacional em pessoal colectiva legal, em Novembro de 2007, e a eleição dos corpos sociais, em Janeiro de 2008, por uma lista representativa de 

todos os quadrantes do sector florestal, foram passos decisivos que levaram à aprovação do Programa que a Lista A apresentou aos membros associados do FSC Portugal. 

O Plano de Actividades, abaixo apresentado, tem pois por objectivo contribuir para a concretização do Programa que a Direcção eleita se comprometeu com os membros 

associados do FSC Portugal para o ano de 2008. 

 

Plano de Actividades 2008 
 

Objectivo Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 

Aprovação do sistema de quotas em Assembleia-geral                         

Elaboração de um programa de serviço técnicos                         

Elaboração de um plano de formação                         

Concluir o primeiro draft da Norma FSC para Portugal                         

Consulta pública da Norma FSC Portugal                         

Propor a Associação FSC Portugal para acreditação do FSC 
IC                         

Propor a Norma FSC para Portugal para acreditação do 
FSC IC                         

Interpretação Nacional das FAVC                         

 
Lisboa, 25 de Janeiro de 2008 



2008

CUSTOS FIXOS

A. Pessoal A,1 Secretária Executiva 0 €

A,2 Secretariado administrativo 0 €

A,3

A Total Sub-total Custo Pessoal 0 €

B. Administrativo B,1 Renda escritório 0 €

& Despesas B,2 Consumiveis escritório 750 €

correntes B,3 Viagens 3,000 €

B,4 Contabilidade 2,100 €

B,5 Juridico 3,000 €

B,6

B. Total Sub-total Escritório & Viagens 8,850 €

D. Total Fixos D=A+B+C Total Custos fixos 8,850 €

PROJECTOS & ACTIVIDADES

E. Pessoal E,1 Estagiário 5,000 €

 de Projecto E,2

E,3

E,4

E. Total Sub-total Pessoal Projecto 5,000 €

F. Actividades F.1 Aprovação do sistema de quotas em Assembleia Geral 0 €

de Projecto F.2 Serviços de Apoio 2,500 €

F.3 Formação 0 €

F.4 Promoção e divulgação do FSC 2,500 €

F.5 Conclusão da Norma FSC para Portugal 0 €

F.6 Interpretação Nacional das FAVC 0 €

F.7 Processo de acreditação da Norma 4,000 €

F.8 Propor a Associação FSC Portugal para acreditação do FSC IC 0 €

F.Total Sub-total Actividades de projecto 9,000 €

H.Total Projectos H = E + F Total Projectos & Actividades 14,000 €

GRANDE TOTAL I = D + H 22,850 €

Fontes J.1 Quotas dos membros 10,000 

de financiamento J.2 Pagamentos de serviços 10,000 

J.3 Receitas de formação 3,000 

J.4 Donativos 0 

J.5

J.6

J.7

J.8

J.Total Total 23,000 €            

L = J - I Surplus - Deficit 150 €                

 Orçamento para o FSC Portugal, estrutura e actividade em 2008 (em EURO) 


